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Отчёт о результатах самообследования
МБОУ «Куломзинская СШ» 

Оконешниковского муниципального района
 Омской области                
за 2014-2015 учебный год

I. Образовательная деятельность
1.  Статистические данные.
	 1.
	Критерии оценки
	Показатели 
	Ед.изм.

	
	Образовательная  деятельность
	Общая численность учащихся
	55 человек

	
	
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	23 человек

	
	
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	25 человек

	
	
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	7 человек

	
	
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0 человек/%

	
	
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	7 человек/ 13%

	
	
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/%

	
	
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0 человек/%

	
	
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование по адаптированным образовательным программам основного  общего образования, из них:
	0 человек

	
	
	Численность учащихся по адаптированной образовательной программе начального общего образования
	0 человек/%

	
	
	Численность учащихся по адаптированной образовательной программе основного общего образования
	0 человек/%

	
	
	Численность/удельный вес численности обучающихся в заочной форме, из них
	0 человек/%

	
	
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	0 человек/%

	
	
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	0 человек/%


2. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления.
· Конституция Российской Федерации (ст.43);
· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ;
· Распоряжение Правительства РФ от 15.05.2013 № 792-р «Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 2013 - 2020 годы»;

· Целевая программа «Программа развития системы образования Оконешниковского муниципального района на 2010-2014годы», утверждена приказом Управления образования № 549 от 21.10.2010; 
· Устав МБОУ «Куломзинская  СШ»;  

· Программа развития МБОУ «Куломзинская  СШ»  на 2011 – 2015 годы.
2. Финансовое обеспечение направления (бюджетное и внебюджетное финансирование).
Общий объем средств в 2014 году, доведенных до образовательного учреждения – 5 479 060 рублей.
3. Анализ количественных и\или качественных показателей.
Работа по сохранению контингента учащихся позволяет сохранять численность обучающихся в  учреждении (9 классов-комплектов, 55 обучающихся). В 2014 году  повысился  показатель общего количества учащихся с 52   до 55 человек.…………………
Анализ данных показывает, что  численность учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, составляет 7 человек ( 13 % от общей численности учащихся школы). Из компонента образовательного учреждения в 10 классе обучающиеся выбрали 2 элективных курса: по русскому языку - «Избранные вопросы русского языка» -34 часа, , по биологии – «Решение биологических задач» - 34 часа; в 11 классе обучающиеся выбрали 2 элективных курса: по русскому языку - «Избранные вопросы русского языка» -34 часа, по физике – «Методы  решения задач по физике» - 34 часа
С 6% до 13% возрос удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения. Профильное обучение - средство дифференциации и индивидуализации обучения, когда за счет изменений в структуре, содержании и организации образовательного процесса более полно учитываются интересы, склонности и способности обучающихся, создаются условия для образования старшеклассников в соответствии с их профессиональными интересами и намерениями в отношении продолжения образования. При этом существенно расширяются возможности выстраивания обучающимся индивидуальной образовательной траектории. Профильные общеобразовательные предметы в 10, 11 классах были определены в результате собеседований и анкетирования учащихся и их родителей: математика, обществознание.

Высокий   показатель учащихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения связан с участием обучающихся в сети Dnevnik.ru
1обучающийся 8 класса находится на надомном обучении. 
5. Эффекты реализации направления за год:

· образовательная деятельность организуется в полном объеме в соответствии с федеральным законодательством, Уставом и Программой развития учреждения;

· организовано обучение учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в форме элективных курсов в 9-11 классах;

· в 10, 11 классах организовано профильное обучение учащихся.

 6. Проблемные вопросы реализации направления:
· недостаточная готовность администрации и педагогических работников к организации  обучения в заочной форме;

· ограниченность ресурсов обучения с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения.

7. Задачи и планируемые показатели на следующий учебный год:
· вести работу по сохранности контингента учащихся среднего уровня обучения;
· организовать мониторинг востребованности обучения с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, обучения в рамках сетевой формы реализации образовательных программ;
· организовать повышение квалификации  педагогических работников по проблемам обучения с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, обучения в рамках сетевой формы реализации образовательных программ.
II. Оценка системы управления организацией
   1. Статистические данные
	2.
	Критерии оценки
	Показатели 
	Ед.изм.

	
	Оценка системы управления организацией
	2.1. Нормативно-правовое обеспечение деятельности ОУ
	

	
	
	Наличие и соответствие Устава ОУ, других  документов, соответствующих  федеральному и региональному законодательству в сфере образования:

-Устав ОУ;

-Свидетельство о внесении в Единый государственный реестр юридических лиц;

-свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе по месту нахождения на территории РФ;

-лицензия с приложением;

-свидетельство об аккредитации;

-документы на право владения имуществом и право владения на землю;

-заключения госпожнадзора и санитарно-эпидемиологическое заключение территориального управления Роспотребнадзора
	Да

	
	
	Соответствие нормативно-правовой документации требованиям подведомственных нормативных актов
	Да

	
	
	Наличие утвержденной Управлением образования Программы развития ОУ
	Да

	
	
	Наличие утвержденной приказом директора основной образовательной программы 
	Да

	
	
	Наличие в ОУ локальных актов, регламентирующих деятельность всех участников образовательного процесса
	Да

	
	
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	Да 

	
	
	2.2.  Управленческая система ОУ
	Да

	
	
	Наличие коллегиальных органов управления:

-Управляющего (Попечительского) совета;

-Совета учреждения;

-Педагогического совета

Совета школы.
	Да

	
	
	Участие Управляющего (Попечительского) совета учреждения в принятии решений организации деятельности ОУ:
- разработка и утверждение Программы развития ОУ;

-разработка и утверждение ООП НОО;

- разработка и утверждение ООП ООО;

-разработка и утверждение нормативно-правовых актов ОУ;

-разработка и утверждение планов финансово-хозяйственной деятельности;

-участие в ВСОКО (внутренней системе оценки качества образования)
	Да

	
	
	2.3. Информационная открытость ОУ
	

	
	
	Наличие сайта ОУ и его постоянное обновление
	Да

	
	
	Соответствие содержания сайта требованиям ФЗ-273 «Об образовании в Российской Федерации»
	Да

	
	
	Публикация публичного доклада о деятельности ОУ за год
	Да

	
	
	Наличие интерактивного взаимодействия с участниками образовательного процесса
	Да

	
	
	Предоставление услуг в электронном виде
	Да


2. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления.

· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ;
· Распоряжение Правительства РФ от 15.05.2013 № 792-р «Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 2013 - 2020 годы»;

· Целевая программа «Программа развития системы образования Оконешниковского муниципального района на 2010-2014 годы», утверждена приказом Управления образования № 549 от 21.10.2010; 
· Устав МБОУ «Куломзинская СШ»;  

· Программа   развития МБОУ «Куломзинская СШ»  на 2011 – 2015 годы.

4. Финансовое обеспечение направления (бюджетное и внебюджетное финансирование).
     В 2014 году на проведение государственной аккредитации учреждения было отпущено и освоено 10 000 рублей.

    На прочие материальные запасы было отпущено и освоено 2 500 рублей.

    На услуги связи - 25 203 рубля.

 На учебно-наглядные пособия 52 000
5. Анализ количественных и\или качественных показателей.
Учреждение имеет правоустанавливающие документы:

· Лицензия: серия 55Л01  № 0000790 регистрационный № 179-п от «07» апреля 2015г., действует бессрочно.

· Свидетельство о государственной аккредитации № 69-п от «08» мая 2015г., действительно до «29» мая 2025г.

· Свидетельство о внесении в Единый государственный реестр юридических лиц от «03» декабря 2002г.

· Свидетельство  о постановке на учет юридического лица в налоговом органе от «15» мая 1995г. №176п

· Устав школы МБОУ «Куломзинская СШ».

Разработана «Программа развития МБОУ «Куломзинская СШ» на 2011-2015гг.», утвержденная 21.03.2011г.

Разработана Основная образовательная программа начального общего образования.

Перечень локальных актов МБОУ «Куломзинская СШ», регламентирующих деятельность всех участников образовательного процесса:

· Положение о Совете школы;

· Положение о Педагогическом совете;

· Положение об общем собрании трудового коллектива;

· Правила внутреннего трудового распорядка;

· Правила  внутреннего распорядка обучающихся;

· Положение о Совете старшеклассников;

· Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между МБОУ и обучающимися;

· Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений;

· Положение о приеме в МБОУ «Куломзинская СШ»;

· Положение о порядке и основании перевода, отчисления и исключения обучающихся;

· Положение о формах, периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; 

· Положение о формах получения общего образования; 
· Порядок организации обучения детей с ограниченными возможностями здоровья;

· Положение об организации индивидуального обучения больных детей на дому;
· Положение о системе оценивания предмета ОРКСЭ;

· Положение о школьном сайте;
· Положение о внутренней системе оценки качества образования;

· Положение о службе медиации.

Управление учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и   Уставом. 

Управление учреждением  строится на принципах единоначалия и самоуправления. 

Управление учреждением осуществляет прошедший соответствующую аттестацию директор (далее - Руководитель), назначаемый и освобождаемый от должности Учредителем по согласованию с Собственником.

Руководитель  является   единоличным исполнительным   органом   учреждения, осуществляет текущее руководство деятельностью  школы   и подотчетен Учредителю.                                                    

Руководитель  выполняет  следующие  функции  и  обязанности  по организации и обеспечению деятельности МБОУ «Куломзинская СШ», в том числе:

· организует работу учреждения;

· действует без доверенности от имени учреждения, представляет  его интересы  в  государственных   органах,   предприятиях,   организациях, учреждениях; 

· в пределах, установленных Уставом,  законодательством Российской Федерации, муниципальными правовыми актами Оконешниковского муниципального района Омской области, обеспечивает   использование   имущества   учреждения,   совершает  в установленном порядке сделки от  имени  учреждения,  заключает  договоры;

· утверждает структуру, численность и штатное расписание, распределяет учебную нагрузку;

· осуществляет подбор, приём на работу работников, распределение должностных обязанностей;

· в пределах своей компетенции  издаёт  приказы  и  даёт  указания, обязательные для исполнения всеми работниками учреждения;

· выдаёт доверенности, совершает иные юридические действия;

· применяет  к  работникам  учреждения меры дисциплинарного  взыскания  и  поощрения  в  соответствии  с  действующим законодательством Российской Федерации;

· пользуется социальными гарантиями, предусмотренными  действующим законодательством и условиями трудового договора;

· осуществляет полномочия коллегиальных органов управления учреждения, если таковые не созданы или не функционируют;

· решает иные  вопросы,  отнесенные  законодательством  Российской Федерации,   Уставом к его компетенции.

  Коллегиальными органами управления являются: Совет МБОУ «Куломзинская СШ» (Совет школы), Педагогический совет МБОУ «Куломзинская СШ», Общее собрание работников МБОУ «Куломзинская СШ».

В соответствии с федеральным законодательством и Уставом в школе созданы коллегиальные органы управления:

· Совет школы;

· Педагогический совет;

· Общее собрание работников.

Совет школы участвует в принятии решений организации деятельности школы:

· разработка и утверждение Программы развития школы;

· разработка и утверждение ООП НОО;

· разработка ООП НОО;

· разработка и утверждение нормативно-правовых актов учреждения в пределах своей компетенции;

· разработка и утверждение планов финансово-хозяйственной деятельности.

В компетенцию Педагогического совета входит:

· определение основных направлений педагогической деятельности учреждения;

· утверждение учебных планов и программ;

· утверждение индивидуальных учебных планов;

· утверждение методических направлений работы с учащимися;

· вопросы содержания, методов и форм образовательного процесса;

· повышение квалификации педагогических работников.

Общее собрание работников учреждения:

· принимает Правила внутреннего трудового распорядка по представлению директора учреждения;

· выдвигает представителей работников для участия в Комиссии по ведению коллективных переговоров и подготовке проекта Коллективного договора, которая создается для решения вопросов заключения, изменения и дополнения Коллективного договора;

· осуществляет контроль  выполнения Коллективного договора;

· определяет численность и срок полномочий Комиссии по трудовым спорам учреждения, избирает ее членов;

· представляет работников учреждения на награждение отраслевыми и государственными наградами.

Учреждение предоставляет услуги  в электронном виде по запросам Учредителя, Управления образования, органов Администрации Оконешниковского муниципального района, надзорных органов (предоставление справок, информации, отчетов, заявок) через электронные ресурсы:

· электронная почта (адрес  kulomsosh@rambler.ru);

· федеральные мониторинги в сфере образования (ННШ и МСШ.). 
В сети Интернет создан и функционирует официальный сайт учреждения по адресу: http://kulomsosh.ucoz.ru/
Сайт в основном соответствует требованиям федерального законодательства о школьных сайтах.
6. Эффекты реализации направления за год:
· учреждение имеет необходимый и достаточный пакет правоустанавливающих документов;

· учреждение имеет необходимый и достаточный пакет локальных актов, регламентирующих деятельность всех участников образовательного процесса;

· управление учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и   Уставом на принципах единоначалия и самоуправления; 
· Устав учреждения  приведён в соответствии с  Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ;

· в школе созданы коллегиальные органы управления: Совет школы, Педагогический совет, Общее собрание работников;

· в сети Интернет функционирует официальный сайт учреждения;

· учреждение предоставляет услуги  в электронном виде по запросам.

7. Проблемные вопросы реализации направления:
· Совет школы не в полной мере осуществляет свои функции в соответствии с Положением о Совете МБОУ «Куломзинская СШ»;

· в учреждении электронный документооборот присутствует только в сети Dnevnik.ru;

8. Задачи и планируемые показатели на следующий учебный год:
· совершенствовать деятельность Совета школы в соответствии с Положением о Совете МБОУ «Куломзинская СШ»;
· организовать обучение администрации и педагогических работников по проблемам ведения электронного документооборота в рамках формального,  неформального и информального образования;
III.  Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
1. Статистические данные

	3.
	Критерии оценки
	Показатели 
	Ед.изм.

	
	Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
	3.1. Реализация образовательных программ
	

	
	
	Соответствие образовательных программ требованиям ФГОС
	Да

	
	
	Соответствие рабочих программ требованиям ФГОС
	Да

	
	
	Соответствие программ внеурочной деятельности требованиям ФГОС
	Да

	
	
	Соответствие программ дополнительного образования направленности
	Да

	
	
	Преемственность программ предпрофильного обучения с программами профильной подготовки, реализуемым в ОУ
	Да

	
	
	Соответствие программ профильного обучения заявленному профилю
	Да

	
	
	3.2.Реализация ФГОС
	

	
	
	Доля учащихся, обучающихся по ФГОС (в общей численности учащихся общеобразовательного учреждения)
	42 %

	
	
	Доля учащихся начальных классов, обучающихся по ФГОС (в общей численности учащихся начальных классов)
	100 %

	
	
	Доля учащихся основной школы, обучающихся по ФГОС (в общей численности учащихся основной школы)
	0 %

	
	
	Доля учащихся старшей школы, обучающихся по ФГОС (в общей численности учащихся старшей школы)
	0 %

	
	
	3.3.Среднее количество часов в неделю внеурочной деятельности в классах начальной школы, а также по направлениям:
	6 часов

	
	
	Спортивно-оздоровительное;
	1,2 часов

	
	
	Духовно-нравственное;
	1,2 часов

	
	
	Социальное;
	1,2 часов

	
	
	Общеинтеллектуальное;
	1,2 часов

	
	
	Общекультурное.
	1,2 часов

	
	
	3.4.Среднее количество часов в неделю внеурочной деятельности в классах основной школы, а также по направлениям:
	0 часов

	
	
	Спортивно-оздоровительное;
	0 часов

	
	
	Духовно-нравственное;
	0 часов

	
	
	Социальное;
	0 часов

	
	
	Общеинтеллектуальное;
	0 часов

	
	
	Общекультурное.
	0 часов

	
	
	3.5.Использование механизма оценочных процедур в начальной школе:
	

	
	
	Накопительная система оценивания (портфолио)
	Да

	
	
	Проектные, творческие исследовательские работы
	Да

	
	
	Иные виды оценивания, отличные от пятибалльной системы
	Да

	
	
	3.6.Использование механизма оценочных процедур в основной школе:
	

	
	
	Накопительная система оценивания (портфолио)
	Да

	
	
	Проектные, творческие исследовательские работы
	Да

	
	
	Иные виды оценивания, отличные от пятибалльной системы
	нет

	
	
	3.7.Использование механизма оценочных процедур в средней школе:
	

	
	
	Накопительная система оценивания (портфолио)
	Да

	
	
	Проектные, творческие исследовательские работы
	Да

	
	
	Иные виды оценивания, отличные от пятибалльной системы
	нет

	
	
	3.8.Итоговая аттестация
	

	
	
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на “4”и “5”по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	17 человек/ 38%

	
	
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	31 балл

	
	
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	12,5 балл

	
	
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	57- балл

	
	
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	32- балл

	
	
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/%

	
	
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0- человек/%

	
	
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	0- человек/%

	
	
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	0 человек/%

	
	
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0- человек/%

	
	
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	0 человек/%

	
	
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	1- человек/ 25%

	
	
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	1 человек/
33%

	
	
	3.9. Поддержка талантливых детей (*данные от общей численности обучающихся)
	

	
	
	3.9.1. Участие в олимпиадах
	

	
	
	Численность/удельный вес численности учащихся 5-11 классов, принявших участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников 
	 19человек

	
	
	Доля обучающихся 5-11 классов, принявших участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников, в общей численности обучающихся
	35%

	
	
	Доля обучающихся 5-11 классов, принявших участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников, в общей численности обучающихся 5-11 классов
	61%

	
	
	Численность/удельный вес численности учащихся 7-11 классов, принявших участие в муниципальном  этапе Всероссийской олимпиады школьников 
	11 человек

	
	
	Доля обучающихся 7-11 классов, принявших участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников, в общей численности обучающихся
	20 %

	
	
	Доля обучающихся 7-11 классов, принявших участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников, в общей численности обучающихся 7-11 классов
	50 %

	
	
	Доля обучающихся 7-11 классов, ставших победителями и призёрами муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников, в общей численности обучающихся 7-11 классов
	32 %

	
	
	Численность/удельный вес численности учащихся 9-11 классов, принявших участие в региональном  этапе Всероссийской олимпиады школьников 
	2 человека

	
	
	Доля обучающихся 9-11 классов, принявших участие в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников, в общей численности обучающихся
	4 %

	
	
	Доля обучающихся 9-11 классов, принявших участие в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников, в общей численности обучающихся 9-11 классов
	18 %

	
	
	Доля обучающихся 9-11 классов, ставших победителями и призёрами регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников, в общей численности обучающихся 9-11 классов
	0%

	
	
	Численность\доля обучающихся, принявших участие в очных олимпиадах для школьников (кроме ВОШ), проводимых сторонними организациями и учреждениями, в общей численности обучающихся 
	0 человек

	
	
	Численность\доля обучающихся, ставшими победителями и призерами в  очных олимпиадах для школьников (кроме ВОШ), проводимых сторонними организациями и учреждениями, в общей численности обучающихся
	0 человек

	
	
	Численность\доля обучающихся, принявших участие в дистанционных олимпиадах для школьников, проводимых сторонними организациями и учреждениями
	 9 человек/
16%

	
	
	Численность\доля обучающихся, ставших победителями и призерами в дистанционных олимпиадах для школьников, проводимых сторонними организациями и учреждениями
	3 человека

	
	
	3.9.2. Участие в творческих конкурсах, НПК*
	

	
	
	Численность\доля обучающихся, принявших участие в творческих конкурсах (смотрах)
	42 человека

	
	
	Школьного уровня
	73 %

	
	
	Муниципального уровня
	11 %

	
	
	Регионального уровня
	4 %

	
	
	Численность\доля обучающихся, ставшими победителями и призерами (лауреатами) творческих конкурсов (смотров)
	14 человек

	
	
	Школьного уровня
	29 %

	
	
	Муниципального уровня
	8%

	
	
	Регионального уровня
	2 %


	
	
	Численность\доля обучающихся, принявших участие в научно-практических конференциях
	3 человека

	
	
	Школьного уровня
	5%

	
	
	Муниципального уровня
	5%

	
	
	Регионального уровня
	4 %

	
	
	Численность\доля обучающихся, ставшими победителями и призерами (лауреатами) научно-практических конференций
	3 человека

	
	
	Школьного уровня
	5%

	
	
	Муниципального уровня
	2%

	
	
	Регионального уровня
	2%

	
	
	3.9.3. Участие в спортивных соревнованиях*
	47человек/90%

	
	
	Численность\доля обучающихся, принимавших участие в спортивных соревнованиях
	

	
	
	Школьного уровня
	90%

	
	
	Муниципального уровня
	30%

	
	
	Регионального уровня
	0%

	
	
	Численность\доля обучающихся, ставших победителями и призерами спортивных соревнований
	человек/%

	
	
	Школьного уровня
	30%

	
	
	Муниципального уровня
	10%

	
	
	Регионального уровня
	0%


2.Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления:

· Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» от 04 февраля 2010 г. №Пр-271;
· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ;
· Распоряжение Правительства РФ от 15.05.2013 № 792-р «Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 2013 - 2020 годы»;

· Постановление Правительства Российской Федерации от 24.02.2009 №142 «О правилах разработки и утверждения федеральных государственных образовательных стандартов»;
· Приказ Министерства образования и науки РФ от 06.10.2009 №373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования» (зарегистрирован в Минюст России от 22.12.2009 №15785);

· Распоряжение Министерства образования Омской области от 17.05. 2010   № 1226 «О создании координационного совета Министерства образования Омской области по подготовке к введению федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в Омской области»;

· Сетевой график введения ФГОС в Омской области;

· Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 1178-02 «Гигиенические требования к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях»; 

· План–график введения федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования (ФГОС НОО) в образовательных учреждениях Оконешниковского муниципального района;

· Целевая программа «Программа развития системы образования Оконешниковского муниципального района на 2010-2014годы», утверждена приказом управления образования № 549 от 21 октября 2010 года;
· КЦП «Патриотическое воспитание детей и молодёжи Оконешниковского муниципального района на 2011 -2015 годы»; 
· Постановление Главы администрации Оконешниковского муниципального района № 217-п от 16.05.2011 г. «О порядке присуждения и выплаты именных стипендий Главы муниципального района обучающимся в муниципальных образовательных учреждениях, подведомственных Управлению образования администрации Оконешниковского муниципального района Омской области»;

· Приказ Управления образования «О проведении муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников»;
· Программа  развития МБОУ «Куломзинская СШ»  на 2011 – 2015 годы.

3.Финансовое обеспечение направления (бюджетное и внебюджетное финансирование).
Общий объем средств в 2014 году, доведенных до образовательного учреждения – 5 479 060 рублей.
На  вручение премии главы Администрации обучающимся учреждения отпущено 2 000 рублей.

· оборудовано два учебных кабинета ростовой мебелью.
На вручение премии генерального директора ЗАО «Сергеевское»  отпущено 6 500 рублей.
4. Анализ количественных и\или качественных показателей.
Анализ   данных    показывает,  что возросло количество школьников, обучающихся по новым образовательным стандартам   с   35%   в   2013-2014   учебном    году  до   42%   в   2014-2015   учебном   году,   что   связано   с   плановым введением ФГОС в 4 классе.
В соответствии с требованиями ФГОС реализуется внеурочная деятельность по различным направлениям. Среднее количество часов в неделю внеурочной деятельности в начальной школе в 2014-2015   учебном   году составляет 6 часов.
В соответствии с требованиями ФГОС НОО внеурочная деятельность в школе предоставляет обучающимся возможность выбора широкого спектра занятий и организуется по следующим направлениям развития личности: духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное, спортивно-оздоровительное. 

· Духовно-нравственное направление, общеинтеллектуальное направление, социальное направление – по 1 часу в неделю  в 1-4 классах  через деятельность классного руководителя. 
· Духовно-нравственное направление  - 2 часа в 1,3 классах за счет кружка  «В гостях у сказки».
· Общеинтеллектуальное направление  - 3 часа в неделю в 1,2,4 классах за счет кружков «Юные краеведы», «Друзья природы» и  «Занимательная грамматика».
· Общекультурное направление  1 час в неделю  в  4 классе  за счёт кружка «Земля наш дом», во 2,4 классах за счет кружка «Музей в моем классе»
· Спортивно-оздоровительное направление  -  1 час в неделю  в 1-4 классах   за счёт кружка «Планета здоровья».
В  учебный процесс внедряется проектная технология, обучение строится на коммуникативно-познавательной и проблемно-поисковой основах.
Разработана  и ежегодно корректируется модель организации внеурочной деятельности с учетом особенностей школы.
Используется  учет внеучебных достижений обучающихся в форме портфолио. 
Ведутся  рекомендованные ИРООО дневники здоровья. 
Родительская  общественность ознакомлена с основными задачами и направлениями работы по переходу на ФГОС. 
Родительская  и широкая общественность ознакомлены с публичным докладом об итогах деятельности школы за 2014 – 2015 учебный год. 

С  родителями обучающихся 1-4 классов заключены трехсторонние договора. 
Успеваемость по  МБОУ «Куломзинская СШ» за  2014-2015 учебный год:
	№ п/п
	класс
	Количество обучающихся
	Движение обучающихся
	Успевают на
	Не успевают
	% 

качества
	% обучености
	Отчисленные



	
	
	На начало года
	На конец года
	прибывшие
	выбывшие
	«5»
	«4»,

«5»
	«2»
	Не аттестованные
	
	
	

	1
	1
	6
	6
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	2
	2
	9
	9
	-
	-
	-
	3
	-
	-
	33
	100
	

	3
	3
	5
	6
	1
	-
	1
	2
	-
	-
	50
	100
	

	4
	4
	2
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0
	100
	

	Итого по начальной школе
	22
	23
	1
	-
	1
	5
	-
	-
	35
	100
	

	5
	5
	5
	4
	-
	1
	1
	-
	-
	-
	25
	100
	

	6
	6
	4
	5
	1
	-
	-
	3
	-
	-
	60
	100
	

	7
	7
	4
	4
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	25
	100
	

	8
	8
	6
	7
	1
	-
	-
	1
	-
	-
	14
	100
	

	9
	9
	4
	4
	-
	-
	1
	3
	-
	-
	100
	100
	

	Итого по основной школе
	23
	24
	2
	1
	2
	8
	-
	-
	42
	100
	

	10
	10
	3
	4
	 1
	-
	-
	-
	-
	-
	0
	100
	

	11
	11
	3
	3
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	33
	100
	

	Итого по средней школе
	6
	7
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	14
	100
	

	Всего по школе
	51
	54
	 4
	1
	4
	13
	-
	-
	38
	100
	


Результаты итоговой аттестации в форме ОГЭ в 9 классе:
	Класс
	Предмет
	Кол-во уч-ся, сдававших экзамен
	Оценка
	Кол-во уч-ся, не сдавших экзамен

	
	
	
	5
	4
	3
	2
	

	9 кл
	Русский язык (ГЭК)
	4 
	 1
	3
	- 
	-
	0

	
	Математика (ГЭК)
	 4
	1 
	-
	3
	-
	0


  Результаты итоговой аттестации 11 классс в форме ЕГЭ:
	Всего учащихся 

11 класса
	Из них допущены к экзаменам
	Сдавали экзамены
	Получили документы (чел.)

	
	
	
	обычного образца
	из них на «4» и «5»
	медаль за успехи в учении


	справку

	3
	 3
	3 
	2 
	0 
	1
	0


	Класс
	Предмет
	Кол-во уч-ся, сдававших экзамен
	Оценка
	Кол-во уч-ся, пересдававших экзамен

	11 кл
	
	
	Сдали
	Не сдали
	Кол-во сдавших при пересдаче

	
	Русский язык (ЕГЭ)
	3
	3 
	0 
	0

	
	Математика (ЕГЭ)
	 3
	 3
	 0
	0


Результаты участия обучающихся школы   в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников:

	№
	ФИО обучающегося
	Класс
	Предмет
	Результат
	Учитель

	1
	Сорокина Яна  
	9
	ОБЖ
	 Призёр
	Лысенко С.В.

	2
	Симонов Андрей  
	10
	Биология
	Победитель
	Пилипенко С.А.

	3
	Орловский Костя
	9
	Биология
	Победитель 
	Пилипенко С.А.

	4
	Гнилозубова Валерия 
	8
	Биология
	Призер 
	Пилипенко С.А.

	5
	Жантурин  Рустам
	7
	Биология
	Победитель 
	Пилипенко С.А.

	6
	Кужель Владимир
	10
	Физкультура 
	Победитель 
	Иванов С.И.

	7
	Володин Кирилл
	7
	Физкультура 
	Призер 
	Иванов С.И.


	Научно-практическая конференция школьников:

	1
	Секция Филология
	Артемьева Е.М.
	Оммук А.
	Лауреат муниципального этапа;

	2
	Секция  Биология
	Пилипенко С.А.
	Артемьева Н.
	Участник муниципального этапа;

	
	
	
	Жантурин Р.
	Участник  муниципального этапа;


	Результаты  участия обучающихся в творческих конкурсах

	1
	 Муниципальный этап конкурса чтецов   


	Артемьева Е.М.


	 Орловский К.
	2 место 

	
	
	
	Оммук Алина
	сертификат.

	2
	Живая классика

(муниципальный этап)
	Артемьева Е.М.
	Орловский К.
	3 место

(муницип.этап)

	
	
	
	Жантурин Р.


	Сертификат участника

	3
	 V Областная интернет конференция исследовательских работ учащихся 2-6 классов «Мир моих увлечений»


	 
	Оммук Алина
	1 место

	4
	 Всероссийская  Интернет-викторина «Человек и космос» 
 
	 
	 Артемьева Н.
	регион-5, Россия-6

	
	
	
	Бабышева В.
	регион-6, Россия-46

	
	
	
	Семко А.
	регион-11, Россия-50

	
	
	
	Гнилозубова В.
	регион-3, Россия-7

	5
	Всероссийский исторический марафон  «Великая Отечественная война»

	
	Анастасия Н.
	Россия-17, регион – 10

	
	
	
	Семенченко О.
	Россия -9, регион – 6

	
	
	
	Патцер И.
	Россия -55, регион-8

	
	
	
	Володин К.
	Россия- 55, регион – 11

	
	
	
	Гнилозубова В.
	Россия-19, регион-3 место

	6
	Всероссийская олимпиада . Цикл творческих дисциплин:
- изобразительное искусство,  
- музыка,
- технология,  

- мировая художественная 
культура
	
	Артемьева Н. 
Артемьева Н. Артемьева Н
	регион -3, Россия-5 
регион -2, Россия-17 
регион -5, Россия-41

	
	
	
	Гнилозубова В
	Россия-11, регион-1 место

	
	
	
	
	


     В 2014-2015 учебном году  премией Главы Администрации Оконешниковского  района награждены следующие  обучающиеся:                                   Харченко Роман (11 класс), Харченко Юлия (9 класс)
      Премией Генерального директора ЗАО «Сергеевское» в лице Степанова С.А. за отличную учебу награждены обучающиеся: Оммук А. – 5 класс, Харченко Ю. – 9 класс, Харченко Р. – 11 класс; за хорошую учёбу: Бабышева В.-6 класс, Харченко Д.-6 класс, Патцер И. – 6 класс, Жантурин Р. - 7 класс, Гнилозубова Л. – 8 класс;  Орловский К. – 9 класс.
5. Эффекты реализации направления за год:
· 100%  реализация  ФГОС в начальной школе;

· реализуется внеурочная деятельность обучающихся 1-4 классов по ФГОС;

· обученность по школе за 2014-2015 учебный год составляет 100%, качество обучения 38%;

· хорошие показатели участия обучающихся в школьном и муниципальном этапах Всероссийской олимпиады школьников;

6. Проблемные вопросы реализации направления:
· слабая  материальная база для организации внеурочной деятельности обучающихся;

· низкие показатели участия обучающихся в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников;

· низкие показатели доли обучающихся, ставших победителями и призерами муниципального и регионального этапов Всероссийской олимпиады школьников;

· низкие  показатели участия обучающихся в учебно-исследовательской деятельности, участия в научно-практических конференциях;

7. Задачи и планируемые показатели на следующий учебный год:
· ввести ФГОС ООО в 5 классе;
· совершенствовать систему работы с одаренными детьми (участие и результативность в муниципальном и региональном этапах Всероссийской олимпиады школьников, учебно-исследовательская деятельность, участие в научно-практических конференциях;

· создать необходимую материальную базу для организации внеурочной деятельности в 1-5 классах по различным направлениям.

IV. Организация учебного процесса
 1. Статистические данные.
	4.
	Критерии оценки
	Показатели 
	Ед.изм.

	
	Организация учебного процесса
	4.1. Соответствие организации режима пребывания детей в ОУ:
	

	
	
	требованиям СанПиН 
	Да

	
	
	расписанию уроков и внеурочных  занятий
	Да

	
	
	календарно-тематическому планированию уроков и внеурочной деятельности
	Да

	
	
	Семейные группы
	нет

	
	
	4.2. Соответствие структуры ООП НОО, ООП ООО требованиям ФГОС
	Да

	
	
	4.3. Отражение специфики работы ОУ в ООП НОО, ООП ООО
	Да

	
	
	4.4.Доля обучающихся, которым обеспечен ежедневный подвоз в школу: 
	

	
	
	из близлежащих сел
	5 человек/10%

	
	
	в городском поселении
	0 человек/%

	
	
	4.5. Численность обучающихся, получающих качественное горячее питание, в общей численности обучающихся:
	

	
	
	только горячие завтраки
	54человека/100%

	
	
	только горячие обеды
	0 человек/%

	
	
	горячие обеды и завтраки
	0 человек/ 0%

	
	
	4.6. Создание условий для занятий физической культурой:
	

	
	
	наличие спортивного зала
	Да

	
	
	спортивные площадки для занятий легкой атлетикой
	Да

	
	
	3 часа в учебном плане для занятия физической культурой
	Да

	
	
	4.7. Создание условий для занятия творчеством:
	

	
	
	музыкой и пением
	Да 

	
	
	изобразительным искусством
	Да 

	
	
	хореографией
	нет

	
	
	театральным искусством
	нет

	
	
	декоративно-прикладным искусством
	Да 

	
	
	другое (указать)
	нет

	
	
	4.8. Использование электронного дневника
	

	
	
	Доля обучающихся, зарегистрированных в сети «Дневник.ру»
	100%

	
	
	Доля педагогических и руководящих работников, зарегистрированных в сети «Дневник.ру»  
	100%

	
	
	Доля родителей обучающихся, зарегистрированных в сети «Дневник.ру»
	100%

	
	
	4.9.Оказание услуг в электронном виде
	


2. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления:
· Конституция Российской Федерации (ст.43);
· Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» от 04 февраля 2010 г. №Пр-271;
· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ;
· Распоряжение Правительства РФ от 15.05.2013 № 792-р «Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 2013 - 2020 годы»;

· Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 1178-02 «Гигиенические требования к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях»; 

· Постановление Правительства Российской Федерации от 24.02.2009 №142 «О правилах разработки и утверждения федеральных государственных образовательных стандартов»;
· Приказ Министерства образования и науки РФ от 06.10.2009 №373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования» (зарегистрирован в Минюст России от 22.12.2009 №15785);

· Распоряжение Министерства образования Омской области от 17.05. 2010   № 1226 «О создании координационного совета Министерства образования Омской области по подготовке к введению федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в Омской области»;

· Сетевой график введения ФГОС в Омской области;

· План–график введения федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования (ФГОС НОО) в образовательных учреждениях Оконешниковского муниципального района;

· Целевая программа «Программа развития системы образования Оконешниковского муниципального района на 2010-2014 годы», утверждена приказом Управления образования № 549 от 21.10.2010; 
· Устав МБОУ «Куломзинская СШ»;  

· Программа  развития МБОУ «Куломзинская СШ»  на 2011 – 2015 годы.
3.Финансовое обеспечение направления (бюджетное и внебюджетное финансирование).
Общий объем средств в 2014 году, доведенных до образовательного учреждения, исключая заработную плату и начисления на заработную плату  – 1 355 120,96 рублей.

Объем средств в 2014 году, доведенных до образовательного учреждения, на работы и услуги по содержанию имущества – 130 960  рублей, на увеличение стоимости материальных запасов – 43 570 рублей.

            На прочие материальные запасы было отпущено и освоено 2 800 рублей.

            На услуги связи - 25 203 рубля.

            На питание обучающихся отпущено и освоено в 2014 году 84 042 рубля.
Проект модернизации позволил привлечь дополнительные финансовые ресурсы из федерального бюджета в ОУ. Выделенные средства позволили улучшить материально-техническую базу ОУ в 2014 году:  
·  оборудовано два учебных кабинета ростовой мебелью.
4. Анализ количественных и\или качественных показателей.
Режим пребывания детей в учреждении полностью соответствует требованиям СанПиН. Осуществление  учебно-воспитательного процесса  -  в одну смену.

 Продолжительность учебного года: в  1 классе – 33 недели;  во  2, 9,11  классах – 34 недели; в  3–8, 10  классах – 35 недель.
 Продолжительность учебной недели: 1-10 классы – 5 дней.
 Продолжительность каникул: осенних  – 7 дней, зимних  – 15 дней, весенних – 8 дней. Дополнительные каникулы для 1-го класса в феврале – 7 дней.
Начало занятий:   9.00.   Окончание занятий:   15.00.   Занятия по выбору учащихся (групповые и индивидуальные занятия)  – не ранее чем через 45 минут после окончания уроков. Работа кружков –  с 16.30. до 19.00                                                                                                                        Расписание уроков и внеурочных занятий соответствует шкале трудности учебных предметов. График контрольных и самостоятельных работ разработан в соответствии с требованиями СанПиН. 
В учреждении разработана Основная образовательная программа начального общего образования и в 2014-2015 учебном году реализована в 1-4 классах. Структура ООП НОО соответствует требованиям ФГОС:

Общие положения  
1. Целевой раздел  
1.1. Пояснительная записка  

1.2. Планируемые результаты освоения обучающимися основной образовательной программы 

1.3. Система оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы 
2. Содержательный раздел
2.1. Программа формирования у обучающихся универсальных учебных действий 
2.2. Программы отдельных учебных предметов, курсов 


2.3. Программа духовно­нравственного развития и воспитания обучающихся 
2.4. Программа формирования экологической культуры,
здорового и безопасного образа жизни

2.5. Программа коррекционной работы 
3. Организационный раздел
3.1. Базисный учебный план начального общего образования 


3.2. План внеурочной деятельности  
3.3. Система условий реализации основной образовательной программы 
3.3.1. Кадровые условия реализации основной образовательной программы 
3.3.2. Психолого­педагогические условия реализации основной образовательной программы

3.3.3. Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы 
3.3.4. Материально­технические условия реализации основной образовательной программы

3.3.5. Информационно­методические условия реализации основной образовательной программы

3.3.6. Модель сетевого графика (дорожной карты) по формированию необходимой системы условий реализации основной образовательной программы. 
Ежегодно ООП НОО корректируется в соответствии со спецификой работы учреждения.  

Учреждение обеспечивает ежедневный подвоз обучающихся, проживающих в д.Пресновка, на занятия и с занятий домой. Подвоз осуществляется на специально оборудованном школьном автобусе. 
Данные об автомобиле и водителе:

	№
	Марка
	Гос. регистр. знак
	Дата  последнего гостехосмотра
	Водитель
	Номер водительского удостоверения, категории
	Водительский стаж в соответствующей категории

	1
	ГАЗ 322130
	АС 997 55
	26.08.2014
	 Сошкин Андрей Константинович
	55 ОР 147242
     «В», «С», «Д», «Е»
	9


В учреждении разработан и согласован с надзорными органами Паспорт безопасности транспортного средства.

Питание обучающихся осуществляется в специально оборудованном помещении пищеблока.

Информация об охвате питанием:

	Общее количество обучающихся, чел.
	Охват организованным горячим питанием
	Средняя стоимость питания,  руб.

	
	всего, чел.
	всего,  чел.
	

	55
	54
	100%
	10


Режим питания соответствует требованиям СанПиН: на 2-ой и 3-ей переменах по 20 минут.

В учреждении имеются специально оборудованные спортивный зал:

	Спортивные снаряды
	Количество, шт.

	Гимнастическая скамейка
	3

	Шведская стенка
	2

	Гимнастические кольца
	1

	Волейбольная сетка
	1

	Баскетбольные кольца
	3

	Мишени для метания мяча
	2

	Мяч баскетбольный
	3

	Мяч волейбольный
	3

	Скакалка
	6

	Обруч
	2

	Мяч резиновый
	5

	Лыжи
	10 пар

	Пневматическая винтовка
	1


      Недостаточно спортивных снарядов и принадлежностей для организации внеурочной деятельности (футбольные мячи, гимнастические маты, резиновые мячи, обручи, скакалки, гимнастические палки).

Занятия легкой атлетикой, футболом, волейболом проводятся  на  стадионе, расположенном на территории сельского поселения.

       В школе имеется актовый зал, предназначенный для проведения общешкольных мероприятий, где  требуется косметический ремонт.
        Дневник.ру - Единая образовательная сеть России, которая формирует уникальную электронную среду для учителей, учеников и их родителей. Реализация проекта в учреждении началась в 2012 году.   Дневник.ру совмещает в себе три модуля:

· дистанционное обучение,

· управление школьным документооборотом,

· социальная сеть.

Базовый функционал Дневник.ру бесплатный для всех участников образовательного процесса. Пользователям доступны электронный классный журнал и электронный дневник учащегося, а также медиатека, библиотека образовательной литературы, онлайн-тренинг тестирования ЕГЭ, возможность пройти вступительные олимпиады в крупнейшие ВУЗы России.

В проекте зарегистрированы давшие на это согласие 52 обучающихся, 12 педагогов и 38 родителей. Сеть для учреждения выполняет в основном функцию управления школьным документооборотом, всю полноту функций реализовать невозможно в связи с низкой скоростью подключения школы к сети Интернет. Это же является причиной трудностей при работе учителей с электронным журналом и электронным дневником.

Учреждение предоставляет услуги  в электронном виде по запросам Учредителя, Управления образования, органов Администрации Оконешниковского муниципального района, надзорных органов (предоставление справок, информации, отчетов, заявок) через электронные ресурсы:

· электронная почта (адрес  kulomsosh@rambler.ru);

· федеральные мониторинги в сфере образования (ННШ и МСШ.).
   5. Эффекты реализации направления за год:
· режим пребывания детей в учреждении соответствует требованиям СанПиН;

· структура ООП НОО соответствует требованиям ФГОС с учетом специфики работы учреждения;
· в учреждении  разработана Основная образовательная программа основного общего образования;
· всем обучающимся из близлежащего населенного пункта  обеспечен подвоз на занятия и с занятий домой;

· 100% обучающихся обеспечены горячим завтраком в соответствии с требованиями СанПиН по утвержденному 10-дневному циклическому меню;

· в учреждении в основном созданы условия для функционирования электронного дневника;
· учреждение предоставляет услуги  в электронном виде по запросам.

6. Проблемные вопросы реализации направления:
· требуется косметический ремонт актового зала и цехов пищеблока;
· недостаток спортивных снарядов и принадлежностей для организации внеурочной деятельности;

·  низкая скорость подключения к сети интернет снижает эффекты деятельности учителей, обучающихся и их родителей в сети Дневник.ру;

· в учреждении электронный документооборот присутствует только в сети Дневник.ру.

7. Задачи и планируемые показатели на следующий учебный год:
· произвести капитальный ремонт мягкой кровли;

· приобрести спортивные снаряды: футбольные мячи – 3 шт., резиновые мячи - 5 шт., обручи – 10 шт., скакалки – 10 шт., гимнастические палки – 10 шт., лыжи – 10 штук;

· предпринять меры по увеличению скорости подключения учреждения к сети Интернет;
V.  Востребованность выпускников
1. Статистические данные. 
	5.
	Критерии оценки
	Показатели 
	Ед.изм.

	
	Востребованность выпускников
	5.1. Количество выпускников 11 классов
	3

	
	
	5.2. Поступили в:
	

	
	
	высшие учебные заведения
	3 человек

100%

	
	
	в учреждения среднего профессионального образования
	0 человек/ %

	
	
	трудоустроены
	0 человек/%

	
	
	другое (указать)
	0 человек/%

	
	
	5.3. Обучаются по направлениям:
	

	
	
	техника
	1 человек/33%

	
	
	экономика и финансы
	человек/%

	
	
	естественные науки
	человек/%

	
	
	военное дело
	человек/%

	
	
	культура
	человек/%

	
	
	медицина
	человек/%

	
	
	педагогика
	1 человек/33%

	
	
	другое (социальное)
	1 человек/33%

	
	
	5.4. Количество выпускников 9 класса
	

	
	
	5.5. Продолжили обучение:
	

	
	
	в средней школе ОУ
	4 человека/

100%

	
	
	в учреждении среднего профессионального образования
	0 человек/%

	
	
	трудоустроены
	0 человек/%

	
	
	другое (указать)
	0 человек/%

	
	
	5.6. Выбрали направления для дальнейшего обучения:
	

	
	
	техника
	0 человек/%

	
	
	экономика и финансы
	0 человек/%

	
	
	естественные науки
	0 человек/%

	
	
	военное дело
	0 человек/%

	
	
	культура
	0 человек/%

	
	
	медицина
	0 человек/%

	
	
	педагогика
	0 человек/%

	
	
	другое (указать)
	0 человек/%


2. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления:
· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ;
· Трудовой кодекс РФ;

· Программа развития МБОУ «Куломзинская СШ»  на 2011 – 2015 годы.

3. Финансовое обеспечение направления (бюджетное и внебюджетное финансирование).

На  вручение премии главы Администрации обучающимся учреждения отпущено 2 000 рублей
На вручение премии генерального директора ЗАО «Сергеевское»  отпущено 6 500 рублей.
 4. Анализ количественных и\или качественных показателей.

Сведения о дальнейшем обучении, трудоустройстве выпускников  9, 11 классов  в 2015 году

	Сведения о выпуск-никах
	Количество обучаю-щихся на конец года
	Про-дол-жили обуче-

ние 

в 10 кл.
	Оставлены

на повт.

курс и

продолжают обучение (форма)
	Не освоили курс


	Поступили 
	Не полу-чают общее обра-зова-ние
	Не учатся, не работают (указать причины: болезнь, призыв в ряды РА, декретный отпуск и др.)



	
	
	
	
	
	в 

вузы
	в ОУ СПО
	в ОУ НПО
	на работу, другая форма обуче-ния 
	
	

	9 кл.
	4
	4
	---
	----
	----
	--
	---
	---
	---
	---

	11 кл.
	3
	----
	----
	0
	3
	0
	0
	0
	----
	---


В 2015  году  премией Главы Администрации Оконешниковского  района награждены   Харченко Роман  - 11 класс, Харченко Юлия – 9 класс.
Премией Генерального директора ЗАО «Сергеевское» в лице Степанова С.А. за отличную учебу награжден  Харченко Р. – 11 класс, Харченко Юлия – 9 класс, за хорошую учебу – Орловский К.. 9 класс.
 5. Эффекты реализации направления за год:

· Отсутствуют обучающиеся, оставленные на повторный год обучения в 9 классе;
· 100% выпускников 9,11 классов трудоустроены.
6. Проблемные вопросы реализации направления:

· Малая наполняемость классов среднего уровня образования;
7. Задачи и планируемые показатели на следующий учебный год:

· Продолжить работу по сохранению контингента учащихся среднего уровня образования;
VI.  Качество кадрового обеспечения.
1.Статистические данные.

	6.
	Критерии оценки
	Показатели 
	Ед.изм.

	
	Качество кадрового обеспечения
	6.1.Общая численность педагогических работников, в том числе:
	13 человек

	
	
	Численность/удельный вес численности педагогических работников
	11человек/85%

	
	
	Численность/удельный вес управленческих кадров
	2 человек/15%

	
	
	6.2. Имеющих награды и звания:
	

	
	
	Численность/удельный вес работников ОУ (педагогических и руководящих), имеющих награды и звания:
	

	
	
	Заслуженный учитель РФ
	0 человек/%

	
	
	Почетный работник общего образования
	1 человек/8%

	
	
	Почетная грамота РФ
	3 человек/23%

	
	
	Почетная грамота Омской области
	6 человек/46%

	
	
	Почетная грамота Управления образования администрации Оконешниковского муниципального района
	9 человек/75%

	
	
	Лучший учитель России
	1 человек/8%

	
	
	6.3. Имеющих образование:
	

	
	
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	11 человек/ 85%

	
	
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	9 человек/70%

	
	
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	1 человек/8%

	
	
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников
	1 человек/8%

	
	
	6.4. Прошедших аттестацию:
	

	
	
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, получивших в установленном порядке подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических работников
	3 человека/23%

	
	
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе:
	9 человек/70%

	
	
	Высшая
	1 человек/8%

	
	
	Первая
	7 человек/54 %

	
	
	6.5. Имеющих педагогический стаж работы:
	

	
	
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	
	
	До 5 лет
	2 человек/15%

	
	
	Свыше 30 лет
	4 человек/30%

	
	
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	2 человек/15%

	
	
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	1 человек/8%

	
	
	6.6. Прошедших КПК и\или переподготовку:
	

	
	
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	13 человек/

100%

	
	
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	13 человек/
100%

	
	
	6.7. Принимавших участие:
	

	
	
	6.7.1.Численность/удельный вес педагогов, принимавших участие в профессиональных конкурсах на различных уровнях:
	

	
	
	муниципальном
	1 человек/8%

	
	
	региональном
	0 человек/%

	
	
	всероссийском
	0 человек/%

	
	
	международном
	0 человек/%

	
	
	6.7.2.Численность/удельный вес педагогов, ставших победителями и призерами (лауреатами) в профессиональных конкурсах на различных уровнях:
	

	
	
	муниципальном
	0 человек/%

	
	
	региональном
	0 человек/%

	
	
	всероссийском
	0 человек/%

	
	
	международном
	0 человек/%

	
	
	6.7.3.Численность/удельный вес педагогов, работающих в профессиональных сообществах:
	человек/%

	
	
	профсоюз
	12человек/92%

	
	
	профессиональные ассоциации
	0 человек/%

	
	
	профессиональные объединения, в том числе виртуальные
	2 человек/17%

	
	
	профессиональные сообщества
	0 человек/%

	
	
	профессиональные клубы, в том числе виртуальные
	0 человек/%

	
	
	6.7.4.Численность/удельный вес педагогов, руководителей, ставших участниками семинаров, конференций, форумов и др. мероприятий различного уровня, в том числе дистанционных:
	

	
	
	муниципального
	0 человек/%

	
	
	регионального
	0 человек/%

	
	
	всероссийского
	0 человек/%

	
	
	международного
	0 человек/%

	
	
	6.7.5.Численность/удельный вес педагогов, руководителей, выступивших (дали открытые уроки, мероприятия, мастер-классы) на семинарах, конференциях, форумах и др. мероприятиях различного уровня, в том числе дистанционных:
	

	
	
	муниципального
	1 человек/8%

	
	
	регионального
	0 человек/%

	
	
	всероссийского
	0 человек/%

	
	
	международного
	0 человек/%

	
	
	6.7.6.Численность/удельный вес педагогов, руководителей, опубликовавших свои работы в различных методических сборниках
	1 человек/8%


2. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления:

· Конституция Российской Федерации (ст.43);
· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ;
· Распоряжение Правительства РФ от 15.05.2013 № 792-р «Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 2013 - 2020 годы»;

· Единый квалификационный справочник должностей  руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования», утвержден Приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ  от 26 августа 2010 № 761н

· Целевая программа «Программа развития системы образования Оконешниковского муниципального района на 2010-2014 годы», утверждена приказом Управления образования № 549 от 21.10.2010; 
· Устав МБОУ «Куломзинская СОШ»;  

· Программа развития МБОУ «Куломзинская СШ»  на 2011 – 2015 годы.

3. Финансовое обеспечение направления (бюджетное и внебюджетное финансирование).

Общий объем средств в 2014 году, доведенных до образовательного учреждения на заработную плату и начисления на заработную плату  – 4 123 940  рублей.
4. Анализ количественных и\или качественных показателей.

Кадровый потенциал образовательного учреждения
	№
	ФИО
	Грамоты 
	Звания 
	Значки 
	Доска почета
	Учитель года
	Образование 

	
	
	Почетная грамота УО администрации Оконешниковского муниципаль

ного района
	 Почетная грамота Омской области
	 Почетная грамота РФ
	Заслуженный учитель РФ
	Почетный работник общего образования
	Лучший учитель России
	Отличник народного просвещения
	
	
	

	1
	Мухлаева В.В.
	
	1996г
	2007г
	
	
	
	
	2005г
	-
	Высшее 

	2
	Сорокина И.И.
	2014
	2005
	
	
	
	
	
	2014г
	2009г
	высшее

	3
	Ламанова Е.Г.
	2002, 2005г
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2012г
	2005г
	Высшее (Павлодарский индустриальный институт 1989г)

	4
	Сидоренко Н.С.
	2012г
	-
	
	
	
	
	1996г
	2005г
	-
	Высшее (Омский Гос.Педаг.Инстит. 1979г)

	5
	Артемьева Е.М.
	2011г
	2014
	-
	-
	-
	-
	-
	2009г
	2012г
	Высшее (ОГПедУ 2011г)

	6
	Лысенко О.Г.
	2007, 2011г
	2004г
	2008г
	-
	2012г
	2008г
	-
	2006г, 2008г
	2008г
	Высшее (Новосибирский гос.пед.институт 1983г)

	7
	Регеда Т.Н.
	2003, 2010г
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Высшее (Новосибирский гос.пед.университет 2004г)

	8
	Лысенко С.В.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	высшее (Омский сельхоз.институт 1990г)

	9
	Иванов С.И.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	(СибГУФК)

	10
	Ламанова А.Г.
	2013г
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	(Омская гуманитарная академия 2014г)

	11
	Пилипенко С.А.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Высшее (Омский гос.педаг.универ. 1996г) учитель нач.классов

	12
	Бардола Н.Н.
	2010, 2012г
	2012г 
	-
	-
	-
	-
	-
	2010г
	1999г
	ср.проф.(Саргатское педучилище1983г)

	13
	Оммук Н.С.
	2001г
	2000г
	-
	-
	-
	-
	-
	2011г
	2002г
	Высшее (ОГПУ 2014г)


Повышение  квалификации

Повышение квалификации педагогов школы в настоящее время связано с подготовкой к внедрению федерального государственного стандарта основного образования в 2015 году.

	ФИО

Должность по штатному расписанию
	 Должность 
	Предмет 
	Учреждение 
	Количество часов
	Тема курсов
	Год прохождения

	1. Мухлаева Вера Васильевна 
	директор
	
	ИРООО
	72ч
	«Управление реализацией ООП в образовательном учреждении в условиях введения ФГОС»


	март 2013г

	2. Сорокина Ирина Ивановна
	зам.дир. по УВР
	
	ИРООО
	72ч
	«Управление реализацией ООП в образовательном учреждении в условиях введения ФГОС»
	декабрь 2012г

	
	учитель
	химия
	ИРООО
	108ч
	«Обновление деятельности учителя химии в соответствии с требованиями ФГОС»
	Май 2014г

	3. Ламанова Евгения Геннадьевна  
	зам.дир. по ВР
	 
	ИРООО
	72ч
	«Управление реализацией ООП в образовательном учреждении в условиях введения ФГОС»
	март 2013г

	
	учитель
	физика  
	ИРООО
	108ч
	«Обновление деятельности учителя физики в соответствии с требованиями ФГОС»
	Апрель 2014г

	4. Оммук Наталья Степановна 
	учитель


	начальные классы
	ИРООО
	72ч
	«ФГОС: концепция и реализация»
	январь 2012г

	5. Бардола Надежда Николаевна 
	учитель

 
	начальные классы
	ИРООО
	72ч
	«ФГОС: концепция и реализация»
	январь 2012г

	6. Лысенко Ольга Григорьевна 
	учитель
	математика
	ИРООО
	108ч
	 «Обновление деятельности учителя математики в соответствии с требованиями ФГОС»
	Февраль 2014г

	7. Артемьева Елена Михайловна 
	 учитель
	русский язык
	ИРООО
	72ч
	«Обновление деятельности учителя русского языка в соответствии с требованиями ФГОС»
	Ноябрь 2013г

	8. Сидоренко Надежда Степановна 
	учитель
	 английский язык
	ИРООО
	72ч
	«Обновление деятельности учителя английского языка в соответствии с требованиями ФГОС»
	Май 2013г

	9. Регеда Татьяна Николаевна  
	библиотекарь
	 
	ИРООО
	72ч
	«Обновление деятельности   библиотекаря  в соответствии с требованиями ФГОС»
	Май

 2013г

	10. Лысенко Сергей Викторович 
	учитель 
	ОБЖ
	
	
	«Обновление деятельности учителя ОБЖ в соответствии с требованиями ФГОС»
	Ноябрь 2014г

	11.Ламанова Анастасия Григорьевна
	учитель
	истории
	ИРООО
	108ч
	«Обновление деятельности учителя истории в соответствии с требованиями ФГОС»
	Апрель 2014г

	12. Пилипенко Светлана Александровна
	учитель
	биология
	ИРООО
	72ч
	«Обновление деятельности учителя биологии в соответствии с требованиями ФГОС»
	2013г

	13. Иванов Сергей Игоревич
	учитель
	физическая культура
	ИРООО
	108ч
	«Обновление деятельности учителя физической культуры в соответствии с требованиями ФГОС»
	Февраль 2014г


План повышения квалификации на 2015 год:

	№ п/п
	ФИО (полностью)
	Должность, по которой работник заявляется на обучение по дополнительным профессиональным программам
	Трудоемкость
	Условия оказания образовательной услуги (субсидия, субвенция, госзадание ИРООО)
	Сроки

	1
	Сорокина  Ирина Ивановна
	Заместитель директора по УВР
	504ч
	внебюджет
	2015г

	2
	Лысенко Ольга Григорьевна
	учитель математики
	504ч
	внебюджет
	2015г

	3
	Ламанова Анастасия Григорьевна
	Учитель истории
	504ч
	внебюджет
	2015г

	4
	Оммук Наталья Степановна
	учитель начальных классов
	504ч
	внебюджет
	2015г


·  Все педагогические работники  прошли курсовую подготовку по проблемам реализации ФГОС.

· 2 учителя прослушали семинар по проблеме организации службы медиации.   …………………………………………………………………………………………
· Весь   педагогический коллектив школы ознакомлен с требованиями, задачами и порядком внедрения ФГОС.
· Обязанности  социального педагога распределены между членами коллектива, созданы психолого-педагогическая, социальная службы, служба медиации.


Одной из форм повышения профессиональной компетентности педагогов является их участие в  муниципальных семинарах, проводимых на базах пилотных школ.
5. Эффекты реализации направления за год:

· повысилась профессиональная компетентность педагогов и управленческих кадров;

· повышается уровень профессионального педагогического образования педагогических работников;

· созданы психолого-педагогическая, социальная службы, служба медиации;
· повысился  показатель аттестации педагогических работников;
· организовано обучение администрации и педагогических работников по проблемам оценивания учебных достижений обучающихся.
6. Проблемные вопросы реализации направления:
· несовершенство  механизма оценки и учёта внеурочных достижений обучающихся, что в свою очередь затрудняет оценку эффективности труда педагога;

· недостаточный показатель количество педагогов, использующих в работе новые формы и способы оценивания (портфолио,    проектные, исследовательские и творческие работы);
· низкий показатель участия педагогических работников в профессиональных сообществах, в обобщении педагогического опыта, в профессиональных конкурсах.  …………………………………………………………………………………………
7. Задачи и планируемые показатели на следующий учебный год:
· совершенствовать механизм оценки и учёта внеурочных достижений обучающихся;

· создать условия  для аттестации педагогов на первую квалификационную категорию (до 90%), для аттестации на высшую квалификационную категорию (до 20%);

· создать условия для широкого участия педагогических работников в профессиональных сообществах, в обобщении педагогического опыта, в профессиональных конкурсах.  …………………………………………………………………………………………
VII. Качество учебно-методического обеспечения.
1.Статистические данные.

	7.
	Критерии оценки
	Показатели 
	Ед.изм.

	
	Качество учебно-методического обеспечения
	 7.1. Наличие программы развития методической системы ОУ
	нет

	
	
	Наличие методического совета и документов, регламентирующих его работу
	нет

	
	
	Проведение методических семинаров (теоретических, практических)
	4

	
	
	Организация инновационной деятельности ОУ
	да

	
	
	Обобщение опыта работы лучших педагогов
	да

	
	
	Наличие публикаций методического характера (регионального, муниципального уровня, уровня)
	3 

	
	
	Организация работа с молодыми педагогами
	да

	
	
	Обеспеченность образовательного процесса учебно-методической литературой в соответствии с требованиями ФГОС 
	100%


2. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления:
· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ;
· Распоряжение Правительства РФ от 15.05.2013 № 792-р «Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 2013 - 2020 годы»;

· Целевая программа «Программа развития системы образования Оконешниковского муниципального района на 2010-2014 годы», утверждена приказом Управления образования № 549 от 21.10.2010; 
· Устав МБОУ «Куломзинская СШ»;  

· Программа развития МБОУ «Куломзинская СШ»  на 2011 – 2015 годы.

3.Финансовое обеспечение направления (бюджетное и внебюджетное финансирование).

Выделено  49 000 на приобретение учебников.
Привлечены внебюджетные средства для приобретения учебно-методической литературы в объеме 52 000 рублей.

4. Анализ количественных и\или качественных показателей.

В учреждении разработан Перспективный план методической работы по введению и реализации ФГОС на 2013-2016 гг.» 

Перспективный план методической работы призван обеспечить условия для непрерывного повышения профессиональной компетентности педагогов   и организации образовательного процесса для успешной реализации Основной образовательной программы.
В учреждении проведены 4 обучающих семинара по проблемам внедрения ФГОС, организовано наставничество, консультационная методическая поддержка учителей по вопросам введения и реализации ФГОС.

Составлен  план поэтапного повышения квалификации педагогов в рамках формального, неформального и информального образования.

Приобретены программы  и учебно-методические пособия по УМК «ПНШ» для 1-4  классов, соответствующие требованиям ФГОС. 
5. Эффекты реализации направления за год:

· разработана Перспективный план  методической работы по введению и реализации ФГОС на 2013-2016 гг.»;

· организовано наставничество, консультационная методическая поддержка учителей по вопросам введения и реализации ФГОС.

6. Проблемные вопросы реализации направления:

· не разработана программа  развития методической системы ОУ;

·  педагоги испытывают недостаток в профессиональных умениях, необходимых для оптимальной реализации ФГОС;

· в учреждении слабо развита учебно-методическая деятельность, самообразование педагогов;
· Недостаточное количество педагогов работают над обобщением опыта.
7. Задачи и планируемые показатели на следующий учебный год:
· Разработать программу развития методической системы ОУ;

· реализовать план поэтапного повышения квалификации педагогов в рамках формального, неформального и информального образования;

· создать творческие группы по разработке отдельных научно-методических проблем, обеспечивающих реализацию ООП: формирование ИКТ- компетентности обучающихся средствами своего учебного предмета; методы диагностики уровня развития обучающихся,  построение индивидуальных образовательных траекторий обучения;
· активизировать работу по обобщению опыта работы лучших педагогов
VIII. Качество библиотечно-информационного обеспечения
1.Статистические данные.

	8.
	Критерии оценки
	Показатели 
	Ед.изм.

	
	Качество библиотечно-информационного обеспечения
	8.1.Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	
	
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	
	
	С медиатекой
	да

	
	
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	нет

	
	
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да

	
	
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да

	
	
	8.2.Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	18 единиц


2. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления.

· Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» от 04 февраля 2010 г. №Пр-271;
· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ;
· Распоряжение Правительства РФ от 15.05.2013 № 792-р «Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 2013 - 2020 годы»;

· Постановление Правительства Российской Федерации от 24.02.2009 №142 «О правилах разработки и утверждения федеральных государственных образовательных стандартов»;
· Приказ Министерства образования и науки РФ от 06.10.2009 №373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования» (зарегистрирован в Минюст России от 22.12.2009 №15785);

· Распоряжение Министерства образования Омской области от 17.05. 2010   № 1226 «О создании координационного совета Министерства образования Омской области по подготовке к введению федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в Омской области»;

· Целевая программа «Программа развития системы образования Оконешниковского муниципального района на 2010-2014 годы», утверждена приказом Управления образования № 549 от 21.10.2010; 
· План–график введения федерального государственного образовательного стандарта начального и основного  общего образования (ФГОС НОО и ООО) в образовательных учреждениях Оконешниковского муниципального района.

3. Финансовое обеспечение направления (бюджетное и внебюджетное финансирование).

· приобретены рабочие тетради по УМК «ПНШ»  для 1-4  классов для детей из многодетных семей;

· приобретены учебники для  4 класса, соответствующие требованиям ФГОС. 
4. Анализ количественных и\или качественных показателей:

В библиотеке имеется читальный зал S20м², с 10 посадочными местами.

            Общий фонд библиотеки образуют фонд учебной литературы – 1953 экз.(991 экз. из которых новые учебники) фонд художественной     литературы- 6216 экз. Ежегодно фонд библиотеки  обновляется: старая литература списывается, приобретается новая литература.

            Школьная библиотека обеспечена современной информационной базой. Имеются выход в Интернет, электронная почта, учебные пособия по различным дисциплинам на электронных носителях. Медиатека по различным учебным предметам и внеурочным разделам составляет 38 ЭОР.
           Библиотечный фонд и библиотечная база востребованы. Количество читателей в настоящее время составляет 100%  от общего количества учащихся и педагогов.

            Обеспеченность учебной литературой 18 на 1 обучающегося.
5. Эффекты реализации направления за год:

· все обучающиеся по ФГОС на 100% обеспечены учебниками по основным предметам;

· все обучающиеся по  учебному плану обеспечены учебниками по основным предметам на 98%;

· помещение библиотеки обеспечивает возможность работы с бумажными и электронными носителями информации;

· медиатека представлена ЭОР-ми различной направленности, в основном обеспечивает интересы  обучающихся.

6. Проблемные вопросы реализации направления:

· недостаточная обеспеченность учебниками по  технологии, физической культуре;
7. Задачи и планируемые показатели на следующий учебный год:

· обеспечить библиотеку учебниками по ИЗО, музыке, технологии, физической культуре;   

· оборудовать библиотеку аппаратурой для сканирования и распознавания текстов.
IХ. Качество материально-технической базы
1.
Статистические данные.

	9.
	Критерии оценки
	Показатели 
	Ед.изм.

	
	Качество материально-технической базы
	9.1.Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	44 кв.м

	
	
	9.2.Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,3 единиц

	
	
	9.3.Наличие в образовательном учреждении локальной сети
	да

	
	
	9.4.Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	
	
	9.5.Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	52человек/100%

	
	
	9.6.Создание безбарьерной среды для детей с ОВЗ
	

	
	
	9.7.Наличие мастерских для уроков технологии:
	

	
	
	домоводство
	нет

	
	
	кулинария
	нет

	
	
	швейный цех
	да

	
	
	столярная мастерская
	да

	
	
	слесарная мастерская
	да

	
	
	9.8.Наличие лабораторного оборудования для уроков:
	

	
	
	Физики
	да 

	
	
	Химии
	 да

	
	
	Биологии
	 да

	
	
	Географии
	да 

	
	
	Окружающего мира
	да 

	
	
	9.9.Наличие наглядно-демонстрационных пособий для уроков:
	

	
	
	Русского языка
	да

	
	
	Литературы, литературного чтения
	да

	
	
	Математики
	да

	
	
	Истории 
	да

	
	
	Обществознания 
	да

	
	
	Географии
	да

	
	
	Иностранного языка
	да

	
	
	Биологии 
	да

	
	
	Химии
	да

	
	
	Физики 
	да

	
	
	Окружающего мира
	да

	
	
	ОРКСЭ, ОДНКНР
	да

	
	
	МХК
	да

	
	
	Технологии 
	да

	
	
	Изобразительного искусства
	да

	
	
	Физической культуры
	да

	
	
	Черчения
	да

	
	
	Информатики 
	да

	
	
	Других (указать)
	

	
	
	9.10.Создание условий для обеспечения учащихся полноценным питанием:
	

	
	
	Столовая с соответствующим требованиям СанПиН залом для приема пищи
	да

	
	
	Технологическое оборудование
	да

	
	
	Наличие квалифицированных сотрудников
	да

	
	
	9.11. Обеспеченность автотранспортом
	да


    2. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления:

· Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» от 04 февраля 2010 г. №Пр-271;
· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ;
· Распоряжение Правительства РФ от 15.05.2013 № 792-р «Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 2013 - 2020 годы»;
· Устав МБОУ «Куломзинская СШ»;  

· Программа развития МКОУ «Куломзинская СОШ»  на 2011 – 2015 годы.

3. Финансовое обеспечение направления (бюджетное и внебюджетное финансирование).

Объем средств в 2014 году, доведенных до образовательного учреждения, на работы и услуги по содержанию имущества – 130 960  рублей, на увеличение стоимости материальных запасов – 43 570 рублей.
4. Анализ количественных и\или качественных показателей.

Информация о здании и территории школы

	Тип строения

(типовой проект, приспособленное, иное), фактический адрес строений, занятых под образовательный процесс


	Количество зданий
	Форма владения 
	Наличие и состояние земельного участка (площадь, озеленение)

	Типовой проект 

644951 Омская область, Оконешниковский район, с. Куломзино, ул. Центральная, д. 1
	1.Нежилое двухэтажное панельное строение с подвалом - здание школы 

	Оперативное управление


	2 га - постоянное (бессрочное) пользование

Благоустройство  и озеленение в соответствии СанПиН
-детская игровая площадка

-пришкольный участок


 Информация об учебных кабинетах и помещениях:

	Кабинет
	Количество  кабинетов
	Оборудование

	Учебные кабинеты
	14
	

	Спортивный зал
	1
	

	Библиотека
	1
	Книгохранилище - 1

Читальный зал -1

Посадочных мест - 10

	Мастерская столярно-слесарная
	1
	Станки столярные, слесарные – 6 

	Мастерская швейная
	1
	Швейная машина – 1 
Оверлог-1
Утюг – 1


Информация о технических средствах обучения:

	Название 
	Количество, шт. 
	Кабинет 

	Мультимедийный проектор
	3
	Кабинет информатики

Кабинет русского языка
Кабинет химии


	Компьютеры персональные


	16
	Кабинет информатики – 6
Кабинет иностранного языка – 1 

Кабинет русского языка – 1 

Кабинет химии – 1 
Кабинет физики -1

Кабинет математики - 1

Кабинеты начальных классов - 2
Библиотека – 1 

Кабинеты администрации – 2 

	Принтеры
	1
	Библиотека  – 1 

	МФУ


	3
	Кабинет информатики – 1  

Кабинеты администрации – 2 


Обеспеченность персональными компьютерами

	Количество ПК, шт.
	Коэффициент количества ПК из расчета на 100 обучающихся (норма согласно лицензии – 0,04)

	14
	0,3


Рабочее место учителя в 7 кабинетах оборудовано ПК.

Информация об оборудовании столовой

	
	Показатели

	Количество посадочных мест
	48

	Раковины для мытья рук
	3

	Электрополотенца
	1

	Плита электрическая
	2

	Жарочный шкаф
	1

	Мармит
	1

	Столы разделочные
	5

	Водонагреватель
	2

	Моечная ванна
	5

	Холодильник
	3

	Овощной цех
	1

	Мясо-рыбный цех
	1

	Овощехранилище
	1

	Склад
	1

	Комната для персонала
	1

	Туалет для персонала
	1

	Комплект необходимой посуды
	1


100% обучающихся получают дотацию на питание из средств регионального (5 рублей) и муниципального (5 рублей)  бюджетов.

Поставку продуктов для столовой осуществляют:

 1. ИП Алимова Э.В.

Р.п. Оконешниково, ул. Коммунистическая, 201А

Договор купли-продажи № 1 от 10.01.2013г, №2 от 11.01.2013г
Обеспечение обучающихся питьевой водой осуществляется  в соответствии с СанПиН: бутилированная вода, специальные стаканы.

Учреждение, обеспечивающее медицинское обслуживание школьников:

 БУЗОО «Оконешниковская центральная районная больница».

Лицензия № ЛО-55-01-000849 от 29 марта 2012 г.
Обслуживание обучающихся прикреплено к БУЗОО «Оконешниковская центральная районная больница».

Подвоз обучающихся осуществляется на школьном автобусе ГАЗ 322130 государственный номер АС 997 55. Проводится мелкий и средний ремонт автобуса.
5.Эффекты реализации направления за год:
· улучшилась материально-техническая база ОУ; 

· 100% обучающихся получают горячие обеды из средств регионального и муниципального  бюджетов;

· обеспечен бесперебойный подвоз обучающихся на занятия;

· обеспечена сохранность школьного автобуса;

· проведен медицинский осмотр 100% обучающихся с привлечением узких специалистов из Областной детской больницы.

6. Проблемные вопросы реализации направления:

· устаревшее на 40% компьютерное оборудование;

· рабочее место учителя в 3 кабинетах не оборудованы ПК;

· не оснащены выходом в сеть Интернет классные кабинеты;

· необходимость выполнения предписаний Роспотребнадзора;

· энергопотери в связи с ветхостью и протеканием   70% мягкой кровли;

· энергопотери в связи с ветхостью оконных блоков.

7. Задачи и планируемые показатели на следующий учебный год:

· обновление компьютерного оборудования;

·  оснащение  классных кабинетов  выходом в сеть Интернет;
· Оснащение компьютерного кабинета интерактивной доской;
· замена линолеума в 5 классных кабинетах;

· капитальный ремонт кровли;

· замена оконных блоков.
Х. Функционирование  внутренней системы оценки качества образования
1.
Статистические данные.

	10.
	Критерии оценки
	Показатели 
	Ед.изм.

	
	Функционирование  внутренней системы оценки качества образования
	10.1. Наличие внутренней системы оценки качества образования 
	

	
	
	Положение о ВСОКО
	да

	
	
	План  мероприятий
	да

	
	
	Сетевой  график
	да

	
	
	Аналитические справки по результатам контроля, мониторинга 
	да

	
	
	Положение о самообследовании ОУ
	да

	
	
	Публикация доклада о самообследовании в сети «Интернет» на сайте ОУ
	да

	
	
	Своевременное заполнение таблиц федерального мониторинга «Наша новая школа»
	да


3. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления:

· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ
4. Финансовое обеспечение направления (бюджетное и внебюджетное финансирование).

                 В 2014 году на услуги связи отпущено   25 203 рубля.

4.Анализ количественных и\или качественных показателей.

· В учреждении разработано Положение о внутренней системе оценки качества образования;

· составлен план работы внутришкольной системы оценки качества образования на 2014-2015 учебный год;

· составляются планы проведения проверок и мониторингов, по результатам внутришкольного контроля, мониторингов оформляются справки, принимаются управленческие решения;

· разработана модель анализа урока с учетом требований ФГОС;

· своевременно заполняются таблицы федерального мониторинга «Наша новая школа» (ответственный – заместитель директора по УВР Сорокина И.И.) и «Малокомплектная сельская школа» (ответственный – заместитель директора по ВР Ламанова Е.Г.);

· на сайте учреждения размещен Отчет  о самообследовании,  Публичный доклад. 

5. Эффекты реализации направления за год:

· разработано Положение о внутренней системе оценки качества образования;

· своевременно заполняются таблицы федерального мониторинга   «Малокомплектная сельская школа»;

· на сайте учреждения размещаются тексты Отчетов о самообследовании и  Публичных докладов.

6. Проблемные вопросы реализации направления:

· замечания Рособрнадзора по оформлению результатов внутришкольного контроля;

· реализация плана работы внутришкольной системы оценки качества образования на 2014-2015 учебный год не в полном объеме.

7. Задачи и планируемые показатели на следующий учебный год:

· совершенствовать систему внутришкольного контроля;

· усилить должностной контроль за реализацией плана работы внутришкольной системы оценки качества образования.

